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ن المرأة مجددا بعد عام من تعيينها أول سفيرة
ّ

السعودية تمك

 وافق العاهل السعودي الملك سلمان 
بـــن عبدالعزيـــز، قبـــل أيام، علـــى إيفاد 
الأميـــرة هيفاء بنت عبدالعزيز بن محمد 
بن عياف آل مقـــرن لتكون مندوبة دائمة 
للريـــاض لدى المنظمـــة الدولية للتربية 
والعلم والثقافة “اليونسكو”. الخبر سلط 
الأضواء على آل مقرن وعلى مســـيرتها 
المهنيـــة والمســـؤوليات المختلفة التي 
تولتها قبل تســـلم هذا المنصب، وكذلك 
على جهود المملكة المســـتمرة والجادة 
في توسيع حضور المرأة وزيادة فرصها 
في التمكيـــن والعمل مع الرجل على قدم 
المســـاواة لتحقيق رؤيـــة المملكة 2030 

وتدعيم توجهات البلاد الجديدة.
ويأتي هذا القـــرار بعد نحو عام من 
تعيين الأميرة ريما بنت بندر بن سلطان 
ســـفيرة بواشـــنطن في فبرايـــر الفائت 
لتكون أول ســـفيرة في تاريخ السعودية، 
فـــي إطـــار التحـــولات الجديـــدة التـــي 
تشـــهدها المملكـــة التي عرفـــت تقليديا 

بمحافظتها الشديدة.
 الكثير من التغيير طرأ وتحقق حول 
صورة المملكة النمطية خصوصا بشأن 
النســـاء. وقد أجرت القيادة الســـعودية 
تغييـــرات اجتماعيّة مهمّـــة وإصلاحات 
اقتصاديّـــة قادهـــا ولـــي العهـــد الأمير 
محمـــد بن ســـلمان، أبرزها رفـــع الحظر 
عن قيادة المرأة للســـيّارات، وإعادة فتح 

دور السينما والسماح بإقامة مناسبات 
فنية ورياضيـــة وثقافية كبيـــرة. وقالت 
وزارة الخارجية الســـعودية في حسابها 
علـــى تويتر تزامنا في مـــا يبدو مع هذه 
الخطـــوة المهمة في إطـــار تمكين أدوار 
المرأة الســـعودية، إن “المملكة نفذت 12 
إصلاحا في الأنظمة واللوائح المرتبطة 
بالمرأة”، ما ســـمح لهـــا بتحقيق “قفزة 
في تقرير “المرأة  نوعية غير مســـبوقة” 
أنشـــطة الأعمال والقانون 2020” الصادر 
حديثا عن البنك الدوليّ. وأشارت إلى أن 
ذلك جـــرى عبر تطويـــر وتعديل الأنظمة 
واللوائـــح التـــي تحكـــم الإطـــار العـــام 
لحركـــة المجتمع، وزيادة فـــرص عملها 
فـــي القطاعات الجديـــدة التي فتحت لها 
الأبواب علـــى مصراعيها وأضحت أكثر 
مرونة وترحابا بجهود المرأة عموما، ثم 
بتعزيز مشاركتها في المناصب القيادية 
ضمن الأجهزة داخـــل الدولة أو المقاعد 
التي تحصل عليها وتمثلها خارجيا وفي 

المنظمات الأممية والدولية.

مناخ تشجيعي

توجهـــت آل مقـــرن بالشـــكر للملـــك 
ســـلمان وولي عهده. وقالـــت في تغريدة 
عبر حســـابها في تويتر ”أتقدم بخالص 
شـــكري وامتنانـــي لمقام ســـيدي خادم 
ســـلمان  الملـــك  الشـــريفين  الحرميـــن 
بـــن عبدالعزيـــز وولـــي عهـــده الأميـــن 
صاحـــب الســـمو الملكي الأميـــر محمد 
بن ســـلمان، على إيفـــادي مندوبا دائما 
للمملكة العربية الســـعودية لدى منظمة 
أتقـــدم  ”كمـــا  وأضافـــت  اليونســـكو“. 
بخالـــص الشـــكر لســـمو وزيـــر الثقافة 
الأميـــر بـــدر بـــن عبدالله بـــن فرحان آل 
ســـعود على ثقته الغالية، وأتقدم بجزيل 
الشكر لمعالي وزير الاقتصاد والتخطيط 
الأســـتاذ محمد بن مزيد التويجري على 

دعمه الدائم“.
آل مقـــرن الحاصلة على ماجســـتير 
العلوم في الاقتصاد من معهد الدراسات 
“أس.أو.إيـــه. والأفريقيـــة  الشـــرقية 

أس” التابـــع لجامعة لنـــدن وعلى درجة 
البكالوريـــوس في الاقتصـــاد من جامعة 
الملك ســـعود، تمتلك خبرة واســـعة في 

والاقتصاديـــة  الاجتماعيـــة  المجـــالات 
وتطبيقاتهـــا والعمل الدولـــي، إذ تحمل 
عدة عضويات في لجان ومجالس دولية 

وإقليمية ومحلية.
وبدأت مســـيرتها المهنية في العمل 
الأكاديمي في قســـم الاقتصـــاد بجامعة 
الملك ســـعود، لتنتقل بعدها إلى برنامج 
الأمم المتحدة الإنمائي “يو.أن.دي.بي”، 
كمســـؤول مشـــاريع ومســـؤول وطني، 
بيـــن عامـــي 2009 و2016، وغطّت خلالها 
الاجتماعية  بالتنميـــة  متعلقـــة  مجالات 
وحقوق الإنســـان. ومن ثـــم توجهت إلى 
رئيســـة  والتخطيـــط  الاقتصـــاد  وزارة 
لقطاع أهداف التنمية المســـتدامة، وهو 
آخر ما كانت تعمل عليه قبل ترشـــيحها 
للموقـــع الجديـــد، ولا تـــزال بصماتهـــا 
واضحة في مفهوم التنمية المســـتدامة 
الذي يعد ضمن ما تركز عليه السعودية 
اليوم مـــن مفـــردات المرحلـــة الجديدة 

وأسس تحولاتها.
كانـــت آل مقرن من ضمن المتحدثين 
الرسميين في منتدى التخطيط الحضري 
الثانـــي لعـــام 2018. وهي التـــي عملت 
وكيلا مســـاعدا مكلفا لشـــؤون مجموعة 
العشـــرين، بعد تســـلم المملكة لرئاســـة 
القمة وبـــدء توافد القطاعات الرســـمية 
والتنفيذية للدول لتأســـيس المناســـبة 
الأبرز للمملكة، والتي سيكون لها أوسع 
الأثر وأعمقه في دعم توجهات السعودية 
الجديـــدة وتعميق خياراتهـــا التحولية، 
وربما بانتقـــال آل مقرن إلى موقع دولي 
يحمل صبغة ثقافية وتنموية سيكون في 
إطار توســـيع هذا الأثر واســـتثمار هذه 

المناسبة على أتم وجه وأفضل مثال.
وصف آل  صحيفـــة “ذا ناشـــونال” 
مقـــرن بأنهـــا تتمتع بخبرة واســـعة في 
والاقتصاديـــة  الاجتماعيـــة  المجـــالات 
وتطبيقاتهـــا والعمـــل الدولـــي، وهو ما 
يمكنها بجـــدارة أن تكون ممثلة المملكة 

الدائمة في اليونسكو.

مكان جديد ودور جديد

وتواصل المرأة الســـعودية اختراق 
الكثيـــر من التابوهـــات والحواجز التي 
كانت تعتـــرض طريقها وتحبس انبعاث 
إمكاناتها، في منـــاخ جديد من الانفتاح 
والتشـــجيع والمســـاواة الذي تعيشـــه 
البلاد اليـــوم، أصبح بمقدور المرأة إلى 
جانب الرجل، أن تســـجل فـــي رصيدها 
والإنجـــازات  التجـــارب  مـــن  الكثيـــر 

والمواقع القيادية المهمة.
فـــي تقرير البنك الدولـــي الذي جاء 
الأعمـــال  أنشـــطة  ”المـــرأة؛  بعنـــوان 
حققـــت المملكة قفزة  والقانون 2020” 
نوعيـــة هي الأســـرع والأكثـــر تقدما 
بيـــن 190 دولة، في الأنظمة المتعلقة 
بالمـــرأة. ولهذا تـــرى آل مقرن أن 
كقيادية  السعودية  المرأة  حضور 
فـــي منظمة دولية بهـــذا الحجم، 
يؤكد على قيـــام المملكة بتدعيم 
المـــرأة فـــي مختلـــف المجالات 
الداخليـــة والخارجية. في شـــهر 

مـــارس من العام الماضـــي، كانت آل 

مقـــرن إحدى الســـيدات اللاتي شـــاركن 
فـــي قرع جـــرس افتتاح تداولات ســـوق 
الأســـهم الســـعودية، علـــى هامش حفل 
توقيع شـــركة تداول وثيقة مبادئ تمكين 
المـــرأة. وقالـــت حينهـــا فـــي تصريـــح 
إن “الســـيدات  لقناة “سي.أن.بي.ســـي” 
يثبتـــن  يزلـــن  ولا  كـــنَّ  الســـعوديات 
أنهـــنَّ جديـــرات بالدعـــم المقـــدم لهـــن 
علـــى المســـتوى الوطني مـــن القيادات 

العليا”.
تبحـــث الســـعودية عـــن تأثير جديد 
لها داخل جدران اليونســـكو، ينقل عنها 
صـــورة حقيقيـــة تنقض وهـــم التنميط 
الجائـــر الذي يحاصـــر المنطقة عموما، 
والســـعودية على وجه الخصوص. لكن 
الريـــاض تنفي عـــن نفســـها غائلة هذه 
التشوهات المفتعلة التي تستهدفها عبر 
زيادة حضورها في المؤسسات الدولية 
وإعادة تعريف نفســـها وزيادة فاعليتها 
بـــدل الاعتماد على عمليات حســـن الظن 
والكف عن لعب دور مؤثر في شحن معا.
كما تفحص إمكانيـــة خلق دور يعبر عن 
حقيقة التحولات التي تعيشها، ويتزامن 
مـــع حجـــم وقيمـــة خياراتهـــا الحديثة 
لاســـيما  المرحلـــة،  طموحـــات  ويلبـــي 
وأن المملكـــة لهـــا تاريخ حافـــل في دعم 

برامج اليونســـكو، لم تكن تحصل 
بالمقابـــل على ما يســـاويه من 

الدور والحضـــور الفعلي في 
غرفها الداخلية.

تقول آل مقرن إن 
دورها سيكون منصبا 

على تقديم ما يرتقي 
إلى طموحات القيادة 

واستكمال مسيرة 
الإنجازات السعودية في 
مجالات التربية والثقافة 

والعلوم على الصعيد 
الدولي. وتوضح أن المملكة 

كان لها باع طويل في تحقيق 
أهداف واستراتيجيات الأمم 

المتحدة والتنمية 
المستدامة عبر 

اليونسكو وبقية المنظمات الدولية عبر 
مجالات التعاون ومد الجسور بين الأمم 
والثقافات وحفظ التراث الإنساني ودعم 

الابتكار والفنون والعلوم.
وكانت السعودية قد فازت، بعضوية 
المجلس التنفيذي في اليونسكو للفترة 
2019 – 2023، فـــي 20 نوفمبـــر الماضي، 
وستســـعى خلال هـــذه الفتـــرة لتحقيق 
ثلاثة أهداف رئيسية، هي “الحفاظ على 
الثقافة والتراث المشترك، ودعم الابتكار 
والتقنيـــة من أجل التنميـــة الاجتماعية 
المســـتدامة، والعمل على تعزيز مجتمع 
عالمي متســـامح”، حســـبما قـــال وزير 
الثقافة الســـعودي الأمير بدر بن عبدالله 

بن فرحان في تصريحات سابقة له.

التراث والتنمية والتسامح

وتساهم اليونسكو في حماية جميع 
أشـــكال التـــراث الثقافي على اليابســـة 
والتـــراث الثقافـــي المغمـــور بالميـــاه، 
والجهـــود المبذولة التي تطلقها هي من 
أبرز مبـــادرات الحفظ الدولية الواضحة 
والمعترف بها عالميا والتي تم إنجازها 
على الإطـــلاق؛ ولذلك يُعـــد ممثل الدول 
لدى هذه المنظمة العالمية منصبا رفيع 

الشأن.
وترتبط الرياض بشـــراكة وثيقة مع 
اليونسكو تمتد إلى 73 عاما، إذ ساهمت 
في تأســـيس المنظمة، وأصبحت عضوا 
بصفة رسمية ومســـتمرة منذ الرابع من 
نوفمبر عـــام 1946، وخلال تلـــك العقود 
شـــاركت بفاعلية في تعزيز الســـلام بين 
الشـــعوب، من خلال التعـــاون في مجال 

التربية والعلوم والثقافة.
وتـــودّ الســـعودية أن تســـهم زيادة 
فـــي  اليونســـكو  فـــي  دورهـــا  مفعـــول 
دعـــم توجهاتهـــا التـــي تســـتثمر فـــي 
ومخزونهـــا  الطبيعيـــة  مدخراتهـــا 
الثقافـــي بمـــا يجعل مـــن البـــلاد مزارا 
ســـياحيا وقبلة عالمية للتراث والثقافة. 
ولهـــذا تؤكـــد آل مقرن أنها ســـتتبنى 
بشـــكل واع وفاعـــل مهـــام المنظمـــة 
العريضـــة بإرســـاء مبـــادئ الثقافـــة 
والعلوم وبناء الجسور مع 
مختلف الثقافات في 
العالم، لاسيما وأن 
السعودية تملك 
قدرات وطاقات 
بشرية هائلة، لها 
تأثير كبير في 
تطور المجتمع 
السعودي بكافة 
قطاعاته، وهذا 
سيساعد على 
إبراز صورة البلد 
الحقيقية بشكل 
عام وللمرأة بشكل 
خاص من خلالها ما 
يجمعها بالآخرين 
من برامج وأنشطة 
مشتركة وفرص 
للاحتكاك والتعارف 
والتثاقف المتبادل.

هيفاء آل مقرن

{اليونسكو} تنموية تبحث عن نتائج دعم بلادها لـ

السعودية تفحص إمكانية خلق 

دور يعبر عن حقيقة التحولات 

التي تعيشها، لاسيما وأن 

المملكة لها تاريخ حافل في دعم 

برامج اليونسكو، لم تكن تحصل 

بالمقابل على ما يساويه

مهمة آل مقرن ستتركز على 

دعم توجهات السعودية 

التي تستثمر في مدخراتها 

الطبيعية ومخزونها الثقافي 

بما يجعل من البلاد مزارا 

سياحيا وقبلة عالمية للتراث 

والثقافة

عمر علي البدوي
صحافي سعودي

[ [   بصمات آل مقرن لا تزال واضحة على مفهوم التنمية المســـتدامة في الســـعودية الذي يعد من مفردات المرحلة الجديدة وأسس 
تحولاتها، بعد عملها في وزارة الاقتصاد والتخطيط رئيسة لهذا القطاع.

[ [ الرياض ترتبط بشراكة وثيقة مع اليونسكو تمتد إلى 73 عاما. فقد ساهمت في تأسيس المنظمة، وأصبحت عضوا بصفة رسمية 
ومستمرة منذ العام  1946، وخلال تلك العقود شاركت بفاعلية في تعزيز السلام بين الشعوب.

[ المندوبة الســـعودية الجديدة إلى اليونســـكو تمتلك خبرات واســـعة في المجالات 
الاجتماعية والاقتصادية وتطبيقاتها، وكذلك في حقل التعاون الدولي.

وجوه

 لرئاســـة
لرســـمية
لمناســـبة
لها أوسع
لسعودية
لتحولية،
وقع دولي
سيكون في
تثمار هذه

ل مثال.
وصف آل
ســـعة في
تصاديـــة
ي، وهو ما
ة المملكة

ة اختراق
واجز التي
س انبعاث
ن الانفتاح
ي تعيشـــه
لمرأة إلى
 رصيدها
نجـــازات

لذي جاء 
لأعمـــال 
كة قفزة 
تقدما 
تعلقة 
ن أن 
دية 
جم، 
يم 
ت 
هر 

نت آل 

لاســـيما المرحلـــة،  طموحـــات  ويلبـــي 
وأن المملكـــة لهـــا تاريخ حافـــل في دعم

برامج اليونســـكو، لم تكن تحصل 
بالمقابـــل على ما يســـاويه من 
الدور والحضـــور الفعلي في

غرفها الداخلية.
تقول آل مقرن إن 
دورها سيكون منصبا
على تقديم ما يرتقي 

إلى طموحات القيادة 
واستكمال مسيرة 

الإنجازات السعودية في
مجالات التربية والثقافة 

والعلوم على الصعيد 
الدولي. وتوضح أن المملكة 
كان لها باع طويل في تحقيق
أهداف واستراتيجيات الأمم

المتحدة والتنمية 
المستدامة عبر 

على الإطـــلاق؛ ولذلك يُع
لدى هذه المنظمة العالم

الشأن.
وترتبط الرياض بش
ع اليونسكو تمتد إلى 73
في تأســـيس المنظمة، و
بصفة رسمية ومســـتمر
نوفمبر عـــام 1946، وخلا
شـــاركت بفاعلية في تعز
الشـــعوب، من خلال الت
التربية والعلوم والثقاف
وتـــودّ الســـعودية 
ا فـــي  دورهـــا  مفعـــول 
دعـــم توجهاتهـــا التـــي
الطبيعيـــ مدخراتهـــا 
الثقافـــي بمـــا يجعل مـ
ســـياحيا وقبلة عالمية
ولهـــذا تؤكـــد آل مقرن
بشـــكل واع وفاعـــل م
العريضـــة بإرســـاء م
والعلوم وب
مخت
الع

ب

إب

عا
خاص
يج
من

للاح
وال
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