
 مـــن الصعـــب الرد على التســـاؤل: 
وظيفـــة طويلـــة الأجل براتـــب أقل، أم 
وظيفـــة قصيـــرة الأجـــل براتـــب أكبر 

بأضعاف؟
عاصـــرت مثل هذا التســـاؤل أيام 
الدراسات العليا. كنا ندرس الهندسة، 
لكـــن الباحثـــين كانوا يطـــورون فهما 
عميقا لآليات رياضية تنفع في توجيه 
أدوات الســـوق. تتخـــرج دكتوراه في 
الهندســـة، لكـــن ســـوق العمـــل التي 
تنتظـــرك مصرفية. نفـــس الرياضيات 
التـــي تحكـــم توجيـــه صـــاروخ للقمر 
مثـــلا وتســـتقرئ المســـار الأفضل له، 
تجد تطبيقها في اســـتقراء مســـارات 

الأسواق المالية.
ســـحر  علمـــك  الـــذي  أســـتاذك 
الرياضيات المتقدمـــة يعمل براتب 40 
ألف جنيه سنويا. أنت الخريج الطري 
تجـــد وظيفة بـ80 ألف جنيـــه ومكافأة 
نهاية الســـنة بأضعاف المبلغ. الإيحاء 

الأول هو أن هناك شيئا خطأ.
تســـأل الأســـتاذ: لمـــاذا لا تذهـــب 
وتعمـــل فـــي المصـــارف أو البورصة؟ 
تعلمنا منك هذا الســـحر. يرد: جزء من 
الحيلة هو أن تســـتقرئ أين ســـتكون 

بعد خمسة أعوام من اليوم.
العمل فـــي البورصة عمره قصير. 
تحصـــل على مال كثير بســـرعة، ولكن 
بعد فترة إما تتعب وإما يتعبون منك. 

في النهاية النتيجة واحدة: الرحيل.
هـــذا لا يعني انعدام فرصة العمل. 
ستجد عملا، ولكن براتب أقل. تكون قد 
اعتدت الإنفاق وتعـــودت على المطاعم 
الفاخرة وســـيارة آخر موديل وعيون 
”حاســـد إذا حســـد“. تنتقل من الإثارة 

اليوميـــة بأنك عملت هـــذا المبلغ وأنه 
ســـينعكس على المكافأة آخر الســـنة، 
إلى أشبه بحياة رياضي اعتزل اللعب 
وهو شـــاب ولا يعرف كيف ســـيقضي 

بقية حياته متفرجا.
المعادلـــة  إلـــى  ينظـــر  الأســـتاذ 
بطريقـــة مختلفة. الوظيفـــة الجامعية 
بالهـــا طويـــل. تدخل في العشـــرينات 
أو الثلاثينـــات مـــن العمـــر، وتخـــرج 
فـــي أواخـــر الســـتينات. صحيـــح أن 
الجامعات في الغـــرب عموما خاصة، 
لكـــن الوظائف فيها أشـــبه بالوظائف 
العموميـــة، أي تكون مضمونة إلى حدّ 
كبيـــر. الهـــدوء ليس قاتلا فـــي العمل 
الجامعي، وثمة مـــا يثير من إنجازات 
ومؤتمرات. أربعـــون عاما تفصل بين 
البداية والتقاعد براتب يتزايد بطريقة 
تعكس التضخم. لا شيء اسمه مكافأة 
آخر العام. الســـيارة تبقى معك عشـــر 
ســـنوات. مواعيـــد الإجـــازات محددة 
تقريبا. هذا خيار الأســـتاذ، وهو خيار 

واع.
التساؤل واضح المعالم في العالمين 
الأكاديمـــي والمصرفـــي. ولكـــن لا أظن 
أنه بنفـــس الوضوح في عوالم أخرى. 
تبقى تعمل في نفس المؤسسة بوظيفة 
مســـتقرة فتحـــس بالضجـــر أو بقلة 
الحيلة. تتركها إلـــى فرصة أفضل، أو 
تعتقد أنها أفضل، ستجد نفسك تغامر 
بالمضمون. شاهدت أشخاصا يتركون 
مؤسســـات عملوا فيها لعشـــرين عاما 
وكان لهم تقديرهم واحترامهم. ذهبوا 
إلى مؤسســـات جديدة برواتب مغرية، 
لكنهـــم كانوا مثل الجميـــع: كلكم جدد 

رجاء. حيرة حقيقية.

صباح العرب

  الجوف (الســعودية) – لا تُعد ملاطفة 
ذئــــب بالنســــبة لأســــرة ســــعودية عمــــلا 
مســــتحيلا لا يُــــرى إلا في أفــــلام الحركة، 
مثل فيلــــم ماوكلي الشــــهير، بل هو جزء 
من الحياة اليومية المعتادة لأُسرة رامي 
الســــرحاني التــــي تقطن منطقــــة الجوف 
(شمال غرب المملكة العربية السعودية)، 
حيــــث تعيش بالفعل مع الذئاب في بيتها 

منذ أكثر من عشر سنوات.
وبــــدا الذئب أديم، وهــــو أحد الذئاب 
العربية التي تعيش مع الأُسرة السعودية، 
هادئا وغير مُبــــال بينما يربت عليه طفلا 
الســــرحاني الصغيــــران (4 و7 ســــنوات) 
ويمشــــطان فــــراءه ويقبلانه. كمــــا بدت، 
بنفــــس القــــدر، الطمأنينة علــــى الطفلين 
لأنهما يتشاركان منذ مولدهما الحياة مع 

الذئاب في منزل الأُسرة.
وقــــال الســــرحاني (37 عامــــا)، الذي 
يعمــــل في القطاع المالي، ”الذئاب صارت 
من أهل البيت فعلاقة عائلتي بها تشــــبه 
علاقتــــي أنا بهــــا تماما، الجميــــع اعتاد 
علــــى وجودها معنا، حتــــى أن الأطفال لا 
يخافون منها ولا هــــي تخاف من اقتراب 

الأطفال منها“.
وتابع مربي الذئــــاب ”على الرغم مما 
قد تشــــكله الذئاب من خطــــورة، فهي من 
الحيوانات التي يصعــــب التعامل معها، 
إلا أن طفلــــي يلاعبهــــا طــــول الوقــــت ولا 

أخــــاف عليه مــــن الاقتراب منهــــا، فنحن 
جميعا ندرك كيفية التواصل معها.. نملك 

مفتاح ذلك“.
وتعيش الذئاب مع أســــرة السرحاني 
منــــذ 11 عامــــا، الأمــــر الذي طــــور ووطد 

العلاقة بين الطرفين.
غيــــر أن الضيــــوف، كانــــوا غالبا ما 
يصابــــون بصدمة للوهلــــة الأولى عندما 
يرون الذئاب في مجلس الســــرحاني. لكن 
معظمهــــم يصبح ودودا معهــــا في نهاية 
الأمــــر، حيــــث أن النظــــام الغذائــــي الذي 
عودها رب الأسرة عليه يمنعها من تناول 

لحوم غير مطبوخة.
وأوضح الرجل الثلاثيني أن ”ضيوفه 
كثيرا ما يســــتغربون أن الذئاب تأكل من 
طعامه، وتجلس في مجلسه وبين أطفاله، 
تأمنه ويأمنها، بدلا من أن يربي أي حيوان 
أليف آخــــر كالكلب مثلا، لكنهــــم في الآن 
ذاتــــه ينبهرون به وبقدرته في الســــيطرة 
على هذا الحيوان صعب المراس، والذي 

لا يمكن ترويضه بسهولة“.
وأضاف ”حتى أضمن ألا تكون الذئاب 
مصدر خطر وألا تغدر بأهل البيت وتأكل 
أحدهم، أحرص على عدم تقديم طعام لها 
من شــــأنه أن يثير غرائزها، فأنا أقدم لها 
طعاما مطهوّا لا يحتوي على أي أثر للدم، 
وبذلك أطمئن على ســــلامة الجميع وأن لا 

أحد يمكن أن يتعرض لأي مكروه“.

وقال الطفل صايل الســـرحاني ”أحب 
كثيـــرا الذئب (أديـــم) ولا أخاف منه، فهو 

صديقي ونحن يوميا نلعب معا“.
وأكد الســـرحاني ”صرت أعرف جيدا 
مـــا الذي يزعـــج أديم وما الذي يســـعده، 
فما يجمعني به هو علاقة صداقة متينة، 
فحيـــن أتبيـــن أن مزاجـــه عكـــر أتجنبه 

وأتركـــه على راحته حتـــى يهدأ ويصبح 
من الســـهل التواصل والتفاهم معه، هذا 
كلـــه عرفته منذ البدايـــة لذلك نجحت في 

تكوين علاقة قوية معه“.
تصبـــح  الذئـــاب  أن  إلـــى  وأشـــار 
عدوانيـــة للغاية خلال موســـم تزاوجها 
والـــذي يبـــدأ مـــن شـــهر ينايـــر وحتى 

عزلهـــا  يتـــم  وبالتالـــي  مـــارس،  شـــهر 
لتجنـــب إقدامها على إيذاء أحد من أفراد 

الأُسرة.
والقدرة  ومصاحبتها  الذئاب  وتربية 
على ترويضها، مـــوروث قديم يتفاخر به 
أبناء المنطقة الشـــمالية في الســـعودية 

تحديدا ”الجوف“.

أثبت رجل ســــــعودي أن العيش مع الذئاب وتربيتها ليس بالأمر المستحيل، 
فهو نجح إلى جانب عائلته طيلة أكثر من عقد، في اســــــتضافة الذئاب في 

بيته والتعايش معها بسلام.

عائلة سعودية تعيش مع الذئاب في سلام

لا مكان للخوف بيننا
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ههيثم الزبيدي

 كوالالمبــور – تصدر طفل ماليزي يبلغ 
من العمر ثلاثة أعــــوام، عناوين الصحف 
فــــي الآونة الأخيــــرة بعدما صــــار أصغر 
عضــــو في جمعيــــة ”منســــا“ البريطانية، 
أو المجتمــــع الدولي لذوي معدلات الذكاء 
المرتفعة، التي تنتشر فروعها في 80 دولة 
في أنحاء العالم وتضم في عضويتها أكثر 

من 100 ألف شخص.
الماليزية،  وأفادت صحيفة ”ذا ستار“ 
بــــأن الطفل هاريــــز ناظيم محمــــد حلمي 
نعيم، انضم إلى ”منســــا“، بعدما نال 142 
درجة فــــي مقيــــاس ”ســــتانفورد بينيت“ 
للــــذكاء، الــــذي يعمــــل على تقييــــم القدرة 
ويُســــتخدم  الأشــــخاص،  لدى  المعرفيــــة 

لقياس معدلات الذكاء.
ووضعه المجمــــوع الذي حصل عليه، 
ضمــــن نســــبة 0.3 بالمئة الأكثــــر ذكاء من 

السكان، بحسب تقرير لصحيفة ”مترو“.

طفل الثالثة 

عضو في جمعية 

للعباقرة
 عمان – يتصـــور الكثير من الناس أن 
الكونغ فو مرادف للقتال، لكن فرقة صينية 
قدمـــت عروضا فـــي العاصمـــة الأردنية 
من أجل إظهار الجانـــب الفني لهذا الفن 

المصنف ضمن الفنون القتالية.
وقدمـــت فرقـــة ”وودانـــغ كونـــغ فو“ 
انطلاقـــا من الصين وصـــولا إلى الأردن، 
سلســـلة من العروض الراقصة في عمان 
هـــذا الأســـبوع بمناســـبة عيـــد الربيع 

الصيني السنوي.
وتأسســـت الفرقة فـــي 2003، وقدمت 
عروضا فـــي 30 دولـــة علـــى الأقل حيث 
تشـــارك فـــي مهرجانـــات ثقافيـــة بهدف 
تعزيـــز التبـــادل الثقافـــي بيـــن الصين 

والدول الأخرى.
وقـــال يانـــغ رونغهـــاو، المستشـــار 
الثقافي في الســـفارة الصينية بعمان، إن 

التعايش وليس القتال هو ما تدور حوله 
رياضة الكونغ فو. 

وأضــــاف ”فــــن الكونــــغ فو هــــو ليس 
بالكاراتيــــه وليــــس بالمهاجمــــة بعضهم 
بعضــــا، فن الكونغ فو أهم مــــا يميزه هي 
الأخــــلاق، واحتــــرام الآخريــــن والتعايش 

معهم وتقديم المساعدة“.
وصاحبــــت عروض الفرقة موســــيقى 
صينية وجد فيها الجمهور إثراء للتجربة.

وقال ياســــر كنعــــان، مواطــــن أردني 
حضــــر أحد العــــروض ”كان هنــــاك تناغم 
وتناســــق عاليين للغاية ما بين الرقصات 

وبين التوزيع الموسيقي“.
وعيد الربيــــع الصيني، الــــذي يُعرف 
أيضا بالســــنة القمرية الجديدة، أحد أهم 
العطــــلات في الصين، ويحتفل الصينيون 

به منذ أكثر من أربعة آلاف سنة.

حين يحتفلون في الأردن 

بعيد الربيع ولو من الصين

 تونس  – يتصاعد الجدل منذ أســــبوع 
على قانــــون غير ملزم يحدد مدة الجلوس 
في المقهى بســــاعة واحدة، تلزم الزبائن 
بتجديد مشروب آخر إذا تجاوز الوقت.

ومـــع أن صيغـــة القانـــون لا تبدو 
ملزمة إلا أنه أثار اســـتياء كبيرا بين 
رواد المقاهي في تونس وفتح مساحة 

جدل بين أصحاب المقاهي والزبائن.
والضواحــــي  المــــدن  وتتميــــز 
التونســــية بكثــــرة المقاهــــي، وهي 
متنفس مفتوح يتجــــاوز اللقاءات 
التقليديــــة، لأن نســــبة كبيرة من 
العاطلين يقضون في المقاهي 
ساعات طويلة ويكتفون بطلب 
مشــــروب واحــــد فــــي أغلــــب 

الأحيان.
وتكاد تشكل المقاهي في تونس 
ظاهرة اجتماعيــــة تتجاوز الحدود 
غالبيــــة  لأن  للمقهــــى،  التقليديــــة 
المقاهي تكون مزدحمة منذ الصباح 
الأمر الــــذي يثير تســــاؤلا عن طبيعة 

عمل هؤلاء الرواد.
قــــد  التجــــارة  وزارة  وكانــــت 
رفضت طلب تحديــــد مدة الجلوس 
الدفــــاع  منظمــــة  تجاهلــــت  فيمــــا 
عــــن المســــتهلك لقــــاء ممثلين عن 
الغرفــــة النقابية لأصحاب المقاهي 
للتفاوض بشــــأن تطبيق قانون مدة 

الجلوس في المقاهي.
وقــــال محمــــد فــــوزي الحنافي، 
رئيــــس نقابة أصحــــاب المقاهي، إنّ 
قرار تطبيــــق قانون مدة الجلوس في 
المقاهي دخل حيز التنفيذ وستعتمده 
المســــاحات  ذات  المقاهــــي  بعــــض 
الصغيــــرة والتي يكون عــــدد مقاعدها 

محدودا، حيث سيُفرض تجديد المشروب 
بعد كل ساعة. 

وأضاف الحنافي فــــي تصريح إذاعي 
أن هذا الإجــــراء عادي ويقــــع تطبيقه في 

العديد من دول العالم.
ولا يــــرى غالبيــــة الــــرواد المدمنيــــن 
على ارتيــــاد المقاهي أن القانون يمكن أن 
ينجح، لافتقاده لأبسط الشروط الإجرائية 
والعلاقــــة النفعية المتبادلــــة بين الرواد 

وأصحاب المقاهي.

وأكــــد صحافــــي عربــــي مقيــــم فــــي 
تونس منــــذ تســــعينات القــــرن الماضي 
أن ”المقاهــــي وجه آخر لتونــــس، وفيها 
تشــــكلت النخب وتبادل الأدبــــاء والكتاب 

والسياسيون الآراء“.
وتابع الصحافي الذي يعمل مراســــلا 
من تونس في تعليق على القرار أنه ”غالبا 
ما أجــــرى حواراتــــه في المقاهي ســــواء 
عندما كانت مزدهرة في تســــعينات القرن 
الماضي أو حاليا بعد أن تدنت خدمتها“.

وذكر بقوله إن مقهى باريس في وسط 
تونس مثلا كان شــــاهدا على لقاءات كبار 
الأدباء والكتاب، ومن غير المعقول أن يتم 
إجبارهــــم علــــى مغادرة المقهــــى في أوج 

حوارهم.

عــــن  الشــــيحاوي  أمانــــي  وأعربــــت 
اســــتيائها قائلــــة إن ”الخدمــــة فــــي جل 
المقاهي ســــيئة.. أحيانــــا لا يظهر النادل 
إلا بعــــد حوالي ربع ســــاعة من جلوســــك 
إلى الطاولة ثم إن المشــــروب قد يستغرق 
الوقــــت ذاتــــه ليصلــــك.. فعــــن أي ســــاعة 

يتحدثون، متى سأتلذذ بمشروبي؟“.
وقالت الشــــيحاوي لـ“العرب“، ”ساعة 
لا تكفــــي لاســــيما إذا اختــــرت الجلــــوس 
بمقهى راق وأســــعاره باهظة، ســــيصبح 

الأمر مكلفا للغاية“.
بينما استهل الكاتب التونسي، حكيم 
مرزوقـــي، كلامـــه مذكرا بأن هـــذا القانون 
ليس جديدا على المناخ التونســـي، قائلا 
”المغروم يجدّد“ عبارة يعرفها التونسيون 
جيـــدا، وكان في الأصـــل يرددها أصحاب 
الملاهي والكباريهات الشـــعبية المنتشرة 
على شـــكل خيام، علـــى مســـامع الزبائن 
الطامعيـــن فـــي المزيد من المتعة بســـعر 

البطاقة الواحدة والمشروب الواحد.
ولفــــت مرزوقي إلى أن ”هــــذه العبارة 
(الرســــالة) الآن صارت كثيرة الاســــتعمال 
على ألســــنة عمــــال المقاهــــي والحانات، 
وحتــــى جبــــاة النقــــل العمومــــي وعازفي 
الشــــارع، أمــــام كل مــــن ضاقــــت أحوالهم 

واتسعت أوقاتهم“.
ويــــرى أن ”الحــــل حقيقــــة يكمــــن في 
ألا يشــــتكي الراعــــي ولا يجــــوع الذئــــب، 
خصوصــــا فــــي بــــلاد تزخــــر بالمعطلين 
عن العمــــل وبكثرة المقاهــــي، فلا الزبون 
قــــادر على دفــــع أكثــــر من مشــــروب، ولا 
صاحــــب المقهى بإمكانه أن يدفع فواتيره 
ومصاريفه من خلال زبــــون يتثاءب طيلة 
النهار علــــى طاولته أمام مشــــروب واحد 

يرتشفه لساعات“.

في تونس ليس مسموحا

الجلوس في المقهى أكثر من ساعة

كم عمر وظيفتك؟ 

كم راتبك؟

يتصاعد الجدل منذ أس – تونس 
على قانــــون غير ملزم يحدد مدة الج
في المقهى بســــاعة واحدة، تلزم ا
بتجديد مشروب آخر إذا تجاوز ا
ومـــع أن صيغـــة القانـــون
ملزمة إلا أنه أثار اســـتياء كبي
تونس وفتح م رواد المقاهي في
جدل بين أصحاب المقاهي والزب
والضو المــــدن  وتتميــــز 
التونســــية بكثــــرة المقاهــــي
متنفس مفتوح يتجــــاوز ال
التقليديــــة، لأن نســــبة كبي
العاطلين يقضون في ال
ساعات طويلة ويكتفون
مشــــروب واحــــد فــــي

الأحيان.
في وتكاد تشكل المقاهي
ظاهرة اجتماعيــــة تتجاوز ا
غ لأن  للمقهــــى،  التقليديــــة 
المقاهي تكون مزدحمة منذ ال
الأمر الــــذي يثير تســــاؤلا عن

عمل هؤلاء الرواد.
التجــــار وزارة  وكانــــت
رفضت طلب تحديــــد مدة الج
ال منظمــــة  تجاهلــــت  فيمــــا 
عــــن المســــتهلك لقــــاء ممثل
الغرفــــة النقابية لأصحاب ال
قانو للتفاوض بشــــأن تطبيق

الجلوس في المقاهي.
وقــــال محمــــد فــــوزي الح
رئيــــس نقابة أصحــــاب المقاه
قرار تطبيــــق قانون مدة الجلو
المقاهي دخل حيز التنفيذ وست
المســ ذات  المقاهــــي  بعــــض 
مق عــــدد يكون والتي الصغيــــرة

دخلت الفنانة وعارضة 

الأزياء المغربية، 

فاطمة الزهراء 

جمالي، المشهورة 

باسم {فاتي}، عالم 

رة 
ّ
الغناء بأغنية مصو

باللهجة المغربية، 

تحمل عنوان {غلطة 

كبيرة}، من 

كلمات وألحان 

أنس العراقي، 

وستطرح قريبا عبر 

فيديو كليب. وكانت 

فاتي حملت ألقابا منها 

ملكة جمال أفريقيا، 

وملكة جمال المغرب 

وملكة جمال العرب.

د} عبارة كان 
ّ

{المغروم يجد

يرددها أصحاب الملاهي 

على مسامع الطامعين 

بمزيد من المتعة بسعر 

البطاقة الواحدة
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