
 واشنطن – حملة جديدة شنتها شركة 
يوتيـــوب المملوكة لعمـــلاق التكنولوجيا 
الأميركـــي غوغل، على المحتوى المســـيء 
اللذيـــن يلقيان رواجا  وخطاب الكراهية 
كبيـــرا على منصتها، وضم مقاطع فيديو 
وقنوات إضافة إلى تعليقات المستخدمين.
وأعلنـــت الشـــركة أنهـــا أزالـــت أكثر من 
100 ألف فيديـــو وأغلقت 17 ألف قناة من 
منصتهـــا، في الفترة بـــين أبريل ويونيو 
2019، لمخالفتها سياســـة الشركة، في ما 
يتعلق بخطـــاب الكراهية، وهو ما يعادل 
خمسة أضعاف المواد المحذوفة في الربع 

الأول من العام.

وأضافـــت الشـــركة في بيـــان أن عدد 
التعليقـــات التـــي تم حذفهـــا خلال نفس 
الفتـــرة تضاعف أيضا. وعـــزت يوتيوب 
حـــذف أكثر مـــن 500 مليـــون تعليق، في 
الغالـــب إلى سياســـتها الجديـــدة حيال 

المحتوى الذي يروج للكراهية.
وجـــاء تزايـــد عـــدد مقاطـــع الفيديو 
والقنـــوات والتعليقـــات المحذوفـــة على 
اتخذتهـــا  إجـــراءات  نتيجـــة  يوتيـــوب 
الشـــركة ضد محتوى قديم كان مسموحا 

به سابقا على المنصة.
وتعتمـــد المنصـــة فـــي الغالـــب على 
أدوات التعلم الآلي للمساعدة في تحديد 

مقاطـــع الفيديو البغيضـــة قبل أن تكون 
متاحة على نطاق واسع على الإنترنت.

وقالت الشـــركة إن أنظمتها المبرمجة 
أو الآليـــة تمكنت من رصـــد 87 بالمئة مما 
مجموعه تســـعة ملايين فيديـــو حذفتها 
خلال الربـــع الثاني من العـــام لأول مرة 
بواســـطة أنظمتها الآلية.. وفي ما يتعلق 
تقـــول  الكراهيـــة،  خطابـــات  بمحتـــوى 
الشركة إن 30 ألف فيديو تقريبا تم حذفها 

خلال الشهر الماضي.
وحســـب النقـــاد، لا تـــزال يوتيـــوب 
مطالبـــة بعمل الكثير فـــي مجال مكافحة 

محتويات الكراهية على منصتها.
المتخصص  ماشـــابل  موقع  ويشـــير 
بالتكنولوجيـــا إلـــى أن رابطـــة مكافحة 
التشهير الأميركية أصدرت في أغسطس 
قائمة بأســـماء ناشـــطين علـــى يوتيوب 
يعملـــون علـــى إنتـــاج محتـــوى يـــروج 
الفوقية البيضاء ومعادات السامية على 
المنصة، وقـــد اتخذت الشـــركة إجراءات 
ضد أربع قنوات تابعة لهؤلاء الناشطين، 
وحذفتها من الموقـــع، لكنها عادت في ما 
بعد وســـمحت لبعضها باستئناف بثها، 
بما في ذلك قناة ”فدير“ وهي منبر يروج 

لأفكار تفوق العرق الأبيض.
ووفقا لشـــركة التحليلات ”سوشـــال 
بليـــد“، فإنـــه يجـــري تحميـــل أكثر من 

خمســـمئة ســـاعة مـــن الفيديـــو على 
يوتيوب كل دقيقة واحدة، وكان هناك 
أكثر مـــن 23 مليون قناة يوتيوب في 
عام 2018، وتضـــم المنصة ما يقارب 
مـــن ملياري مســـتخدم يســـجلون 

الدخول شهريا.
ويمكن إزالة مقاطع الفيديو 

لعدة أسباب بخلاف خطاب 
الكراهية، بما في 

ذلك انتهاك 
حقوق 
النشر 

والعنف والعُري والإزعاج.
ورغم هذه الإجراءات إلا أن الشركة 
تعترف بأنها لن تحذف محتوى مثيرا 
للجـــدل قـــد يعتبـــره البعض مســـيئا، 
الرئيس  ووجيكـــي،  ســـوزان  وقالـــت 

التنفيذي للمنصة، الأســـبوع الماضي إن 
الشركة ملتزمة بأن تكون منصة مفتوحة.
وأوضحت فـــي خطاب أرســـلته إلى 
منشـــئي المحتوى أن ”مســـتقبل المنصة 
هـــو فـــي الانفتـــاح وكيفيـــة موازنة ذلك 
مســـؤوليتنا عـــن حمايـــة تواصل  مـــع 

اجتماعي“.
وأضافـــت ”إذا أراد يوتيوب أن يظل 
منصة مفتوحة، فيجب عليه قبول مقاطع 
فيديـــو مثيـــرة للجـــدل وحتى المســـيئة 

منها“.
ونوهـــت بـــأن المحتـــوى الإشـــكالي 
نســـبة ضئيلـــة مـــن 1 بالمئة مـــن جميع 
مقاطـــع الفيديو على المنصة. وســـيكون 
هناك دائما ممثلون ســـيئون سيحاولون 
اســـتغلال المنصـــة لصالحهـــم حتى لو 

استثمرت الشركة في الأنظمة لإيقافها.
وفي شهر أبريل الماضي، صدر تقرير 
انتقد المسؤولين عن يوتيوب لسماحهم 

بعرض محتوى مسيء على المنصة طالما 
أن المحتوى أثار الجمهور.

ووفقـــا للتقرير، تجاهل المســـؤولون 
التنفيذيـــون فـــي يوتيوب، بمـــا في ذلك 
وجيكـــي،  ســـوزان  التنفيذيـــة  المديـــرة 
تحذيـــرات موظفـــي يوتيوب مـــن تزايد 
شعبية مقاطع الفيديو المتطرفة والمضللة 
على الموقـــع. وأوضح محتـــوى التقرير 
بالتفصيـــل كيف ســـمح يوتيوب بنشـــر 
المحتوى المتطرف على نظامه الأساسي. 

وأبرزت وجيكي فـــي خطابها طريقة 
جديدة ليوتيوب لتحديد أهدافها الحالية 
لمنصة أن تظل مساحة صحية وإيجابية. 
وتتعلق بـ:إزالة  يطلق عليها ”الأربعـــة“ 
المحتوى المحظور بسرعة ورفع الأصوات 
لتشجيع نشـــر المعلومات ذات الصلة في 
وقت متأخر  وتقليل المحتوى الإشـــكالي 

ومكافأة المبدعين الموثوق بهم.
هـــذه  تســـاعد  أن  المفتـــرض  ومـــن 
العناصـــر يوتيـــوب على اســـتعادة ثقة 

المبدعين والمعلنين.
ضـــد  يوتيـــوب  إجـــراءات  وتأتـــي 
المحتوى المتطرف بعد حوالي شـــهر على 
كشـــفه بأنه ستطبق سياسة جديدة تجاه 
المقاطـــع التـــي لا تراعي حقـــوق الملكية 
الفكرية، وهو ما سينعكس على الإيرادات 
الماليـــة لكثير من صناع المحتوى ومالكي 

الحقوق الفكرية.
وبموجـــب السياســـة الجديـــدة، لن 
يســـمح يوتيوب لمالكي الحقوق الفكرية 
بأن يتقاســـموا بعض العائـــدات المالية 
مع صنـــاع المحتوى، حـــين يتعلق الأمر 
باقتباس أو إدراج مقاطع قصيرة جدا أو 

استخدام أجزاء بشكل غير مقصود.
هـــذه  وراء  مـــن  يوتيـــوب  ويهـــدف 
السياســـة، إلـــى تقليـــل عدد الشـــكاوى 
التـــي يقدمهـــا مالكو الحقـــوق الفكرية، 
لأجـــل التعويـــض عما يرونها خســـارة، 
بسبب استخدام موسيقاهم أو مقاطعهم 

المحمية، دون وجه حق.
وتبعا لذلك، ســـيكون هنـــاك خياران 
الحقـــوق  مالكـــي  أمـــام  فقـــط  اثنـــان 
الفكريـــة، فـــي حـــال قام شـــخص صانع 
للمحتوى باســـتخدام مقطع أو موسيقى 

دون إذنهم.
ويتيـــح الخيـــار الأول حـــذف المقطع 
الذي لم يـــراع حقوق الملكية الفكرية، أما 
الخيار الثاني فهو منع ناشر الفيديو من 

جني عائدات مالية.
وتـــرى الشـــركة أن مالكـــي الحقوق 
الفكرية ســـيتراجعون عن تقديم شكاوى 
كثيرة بعـــد تطبيق هذا القرار، لاســـيما 
حين يتعلق الأمر بمقاطع قصيرة جدا أو 

وردت بشكل غير متعمد.
ويعتمد يوتيوب على خاصية الذكاء 
الصناعـــي لمعرفـــة مـــا إذا كان المحتوى 
يضم مادة محمية بمقتضى قانون الملكية 

الفكرية.
ســـجل  إذا  المثـــال،  ســـبيل  وعلـــى 
المســـتخدم مقطـــع فيديـــو لنفســـه على 
الشاطئ بينما يســـتمع لأغنيته المفضلة، 
يســـتطيع الـــذكاء الاصطناعـــي تمييـــز 
ما يســـمعه، وقد يعتبـــره خرقا لحقوق 

صاحب الأغنية.
وأوضـــح موقـــع يوتيوب 
الإجـــراءات  أن 
ة  يـــد لجد ا
ســـتطبق 

على  فقط 
الفيديوهات التي تمت مراجعتها بشـــكل 
يدوي مباشر، أي أنه لن يسري على المقاطع 
التي تتـــم مراجعتهـــا بخاصيـــة الذكاء 

الاصطناعي.
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أدوات يوتيوب توسع دائرة الممنوع

 واشــنطن – اســــتعاد مراســــل مجلــــة 
بلاي بوي فــــي البيت الأبيــــض الاعتماد 
الذي يســــمح له بالعمل في مقر الســــلطة 
التنفيذيــــة، بعــــد تعليقه الشــــهر الماضي 
على إثر جدل مع مستشار سابق للرئيس 

دونالد ترامب.
وكان اعتمــــاد الصحافــــي براين كارم 
علق بعــــد نقاش عنيف مع سيباســــتيان 
غوركا المساعد السابق للرئيس الأميركي، 

خلال مؤتمر صحافي في يوليو.
وعاقبت الناطقة باسم البيت الأبيض 
ستيفاني غريشام في أغسطس الصحافي 
بتعليــــق إذن العمــــل الدائــــم الممنــــوح له 
ويسمح له بدخول البيت الأبيض، لثلاثين 

يوما واتهمته بأنه يفتقد إلى المهنية.
لكــــن القاضــــي الفيدرالــــي رودولــــف 
كونتريــــراس قــــال إن المعاييــــر المتعلقــــة 
بســــلوك الصحافيين المفترض خلال هذا 
المؤتمر الصحافي لم تحدد بشكل واضح، 

وأمر بإعادة إذن العمل إلى كارم. 
ورأى القاضي أن ”غريشــــام لم تعلن 
مســــبقا أنــــه يمكــــن تعليــــق إذن عمل أي 
صحافــــي في مثــــل هذه الظــــروف“.وكان 
الترخيص الممنوح لكارم علق بعد مناقشة 

حادة مع غوركا في حديقة البيت الأبيض 
بعــــد اجتمــــاع حــــول شــــبكات التواصل 

الاجتماعي نظمه ترامب في يوليو.
وفــــي تســــجيل فيديــــو انتشــــر على 
وســــائل التواصــــل الاجتماعــــي، يظهــــر 
الرجلان وهما يتبادلان الشــــتائم بعد هذا 

الحدث.
وشــــعرت العديد من وســــائل الإعلام 
بالاســــتياء من تعليق اعتمــــاد كارم كاتب 
الافتتاحية في شبكة ”سي.إن.إن“ أيضا.

وعبر كارم عن ارتياحه لقرار القاضي 
الثلاثاء. وكتب في تغريــــدة ”ليبارك الله 

الدستور وحرية التعبير“.
ومن جهتها، كتبت مجلة ”بلاي بوي“ 
في تغريدة على تويتر ”نشــــعر بالسرور 
للأمر الذي أصــــدره القاضي كونتريراس 
بإعــــادة ترخيص العمل إلــــى براين كارم، 

ليحمي بذلك حقوق كل الصحافيين“.
حــــاول تعليق  البيــــت الأبيض  وكان 
اعتماد صحافي لســــي.إن.إن في نوفمبر 
الماضي. وقد علق إذن عمل جيم أكوســــتا 
بعد مناقشــــة حادة مــــع ترامب في مؤتمر 
صحافي، لكنّ قرارا قضائيا أيضا ســــمح 

بإعادته له.

يوتيوب تغلق آلاف القنوات 

في حملة ضد خطاب الكراهية
التزام المنصة بأن تكون مفتوحة لن يقضي على كامل المحتوى المسيء 

استهدفت شــــــركة يوتيوب في حملة جديدة ضد خطاب الكراهية، محتوى 
قديما كان مسموحا به سابقا على المنصة، إذ واجهت الكثير من الانتقادات 
مؤخرا بسبب هذا المحتوى، ولا تزال الشركة مطالبة بعمل الكثير في مجال 

مكافحة محتويات الكراهية على منصتها.

إزالة مقاطع الفيديو تتم 

لعدة أسباب بخلاف خطاب 

الكراهية، بما فيها انتهاك 

حقوق النشر والعنف 

والعري والإزعاج

حكم قضائي يجبر البيت الأبيض 

على إعادة مراسل «بلاي بوي»

سيكون هناك دائما ممثلون 

سيئون يحاولون استغلال 

المنصة لصالحهم حتى 

لو استثمرت الشركة 

في الأنظمة لإيقافها

ليلى سويسي تبارك لليبيا فوزها

 طرابلــس – فـــازت الكاتبـــة الليبيـــة 
ليلى محمد سويســـي بالوســـام الذهبي 
لمســـابقة صانعـــات التغييـــر 2019 الذي 
تمنحه اللجنـــة العليا للمؤتمـــر العربي 
للمرأة العربية ”قـــوة التأثير نحو قيادة 

التغيير“.
وقالـــت الدكتـــورة فوزيـــة الهونـــي 
المتحدث الرسمي باسم شبكة إعلام المرأة 
العربية إن سويســـي ”من الشـــخصيات 
النســـائية الليبية المتميزة وتستحق هذا 
التكريم لأنها تقوم بجهود كبيرة من أجل 

الأسرة والمرأة في ليبيا“.
وتقدمـــت ألف امرأة عربية لمســـابقة 
صانعـــات التغييـــر 2019، وترشـــحت 30 
والأكاديمية  الإعلاميـــة  القطاعـــات  عـــن 
والطبيـــة  والسياســـية  والاقتصاديـــة 
والفنيـــة  والاجتماعيـــة  والثقافيـــة 
والرياضيـــة والعلمية والحقوقية وقطاع 

الحرف اليدوية والابتكار.
وســـيتم التكريم فـــي المؤتمر العربي 
التاســـع للمـــرأة العربية الذي ســـيعقد 
في الرابع عشـــر من ســـبتمبر في تونس 
برعاية نزيهة العبيـــدي وزيرة المرأة في 
تونس. وســـيتم خلاله اختيـــار 15 امرأة 
عربيـــة ممن تصـــدرن نســـبة التصويت 
لحمل لقب ووســـام صانعات التغيير في 

الوطن العربي.

ويذكر أن الكاتبة ليلى سويسي تترأس 
منظمة نبض ليبيا للسلام والتنمية التي 
تضم مجموعة من سيدات ليبيا بمختلف 

تخصصاتهنّ وانتماءاتهن.
والطفـــل  بالمـــرأة  المنظمـــة  وتهتـــم 
والشباب على حد السواء، وتقوم بجهود 

كبيرة في سبيل الدفاع عن حقوقهم.
وقالت سويســـي في بيان نشـــر على 
صفحـــة المنظمـــة علـــى موقع فيســـبوك 
”مبروك لليبيا تتويجي وفوزي بالوسام 
الذهبي لجائـــزة صناع التغييـــر للمرأة 

العربية المبادرة“.
وأضافت ”ليبيا تستحق منا جميعا 
المبـــادرة والتغيير للأفضـــل، الفوز بلقب 
وبالوســـام الذهبي  التغييـــر  صانعـــات 
للجائـــزة هو للمـــرأة الليبيـــة وليس لي 
فقط.. فأنا ســـأمثل وطننا الجريح والذي 
يحتـــاج لكل مبـــادرة تبرزه فـــي المحافل 

الدولية“.
ونوهـــت إلـــى أن الوســـام الذهبـــي 
لجائـــزة صانعات التغيير على مســـتوى 
الوطن العربي، يأتي ضمن منافسة كبيرة 
شـــملت مئات اشـــتركن في المسابقة من 
قياديات بكافة الدول العربية .. وهو ليس 
بالأمر الهين أمام منافسة دقيقة ومراحل 
وللاختيار  للتصويـــت  وعســـيرة  طويلة 
الدقيق من لجنة عُرفت بالدقة والحيادية.

الليبية ليلى سويسي تفوز 

بوسام صانعات التغيير

ضاء ومعادات السامية على 
د اتخذت الشـــركة إجراءات 
وات تابعة لهؤلاء الناشطين، 
 الموقـــع، لكنها عادت في ما 
حت لبعضها باستئناف بثها، 
وهي منبر يروج  ”فدير“ قناة

الأبيض. العرق
”سوشـــال  شـــركة التحليلات
ــه يجـــري تحميـــل أكثر من 
ســـاعة مـــن الفيديـــو على
دقيقة واحدة، وكان هناك 
 مليون قناة يوتيوب في 
تضـــم المنصة ما يقارب 
مســـتخدم يســـجلون

ريا.
زالة مقاطع الفيديو 
بخلاف خطاب

ا في

عُري والإزعاج.
ه الإجراءات إلا أن الشركة 
ا لن تحذف محتوى مثيرا
يعتبـــره البعض مســـيئا،
الرئيس ووجيكـــي، وزان

فهو منع ناشر الخيار الثاني
جني عائدات مالية.

وتـــرى الشـــركة أن مالكـ
الفكرية ســـيتراجعون عن تق
كثيرة بعـــد تطبيق هذا القر
حين يتعلق الأمر بمقاطع قص

متعمد. وردت بشكل غير
ويعتمد يوتيوب على خا
الصناعـــي لمعرفـــة مـــا إذا ك
يضم مادة محمية بمقتضى ق

الفكرية.
المثـــال، ســـبيل  وعلـــى 
المســـتخدم مقطـــع فيديـــو لن
الشاطئ بينما يســـتمع لأغني
يســـتطيع الـــذكاء الاصطناع
ما يســـمعه، وقد يعتبـــره خ

صاحب الأغنية.
وأوضـــح موق
أن 
ا

تمت مراجع الفيديوهات التي
يدوي مباشر، أي أنه لن يسري
التي تتـــم مراجعتهـــا بخاص

الاصطناعي.

 تونــس – قال محمــــد الهادفي، رئيس 
الفرع الجهــــوي للمحامــــين بتونس، ”إن 
الظهــــور الإعلامي للمحامــــين في مختلف 
وســــائل الإعلام أصبــــح إشــــكالا حقيقيا 
سيتعامل معه فرع الهيئة ومختلف هياكل 

المهنة بكل جدية وحزم“.
وأكّــــد الهادفي خلال جلســــة بعنوان 
”المحامي والمشاركة في المنابر الإعلامية“، 
نظّمها الفــــرع الجهوي للمحامين بتونس 
(تابــــع لهيئــــة المحامــــين)، الثلاثــــاء بدار 
المحامــــي بالعاصمة، أن الفرع ”ســــيحرّك 
الدعــــاوى التأديبيــــة فــــي شــــأن هــــؤلاء 
المحامــــين الذيــــن يظهرون بصفــــة دورية 
ومنتظمة في وســــائل الإعــــلام ويزاولون 
النشــــاط الإعلامــــي بالتــــوازي مــــع مهنة 

المحاماة“، معتبرا أن ظهور محامين بصفة 
غير دورية في برامج إعلامية لتفسير أمر 

قانوني ما، لا إشكال فيه.
وقال الهادفي إن هيئة المحامين تلقت 
عددا من الملفــــات لمحامين يظهرون بصفة 
مكثفــــة في وســــائل إعلام، غيــــر أن الفرع 
الجهوي للمحامــــين لم يتخذ أي إجراءات 
بعــــض  يكتســــي  فالموضــــوع  ضدهــــم؛ 
الصعوبــــات نظرا إلى أن المعنيين يمثلون 
لوبيات كبرى ويتحصنون بدوائر الفساد 

المالي بالتلفزيونات.
لمهنــــة  المنظّــــم  المرســــوم  أن  ويُذكــــر 
المحاماة، نصّ علــــى أنه ”لا يجوز الجمع 
بــــين مهنة المحاماة والمشــــاركة في برامج 

إعلامية أو تنشيطها، بصورة منتظمة“.

الظهور الإعلامي للمحامين 

يخالف القانون التونسي 
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